Das Diakonische Werk des Ev.-luth. Kirchenkreises Osterholz-Scharmbeck berat
und begleitet Menschen in schwierigen Lebenslagen mit einem vielfaltigen Angebot.

Fiur das Team unserer Fachstelle fiir Sucht und Suchtpravention suchen wir zum
nachstmdglichen Zeitpunkt einen

Sozialpadagogen/Sozialarbeiter (m/w/d) als Fachkraft in der Suchtpréavention

Die wochentliche Arbeitszeit betragt 20 Stunden.

Fur das Team unseres Fachdienstes Jugendhilfe suchen wir zum nachstmaéglichen
Zeitpunkt einen

Sozialpadagogen/Sozialarbeiter (m/w/d) als Fachkraft in der Betreuung
jugendlicher Straftdter/innen mit Konsumhintergrund

Die wochentliche Arbeitszeit betragt 2 Stunden.

Schnittmengenbedingt sollen beide Stellenanteile mit einem/r Mitarbeiter/in besetzt
werden.

lhr Profil:

e Sozialpadagoge / Sozialarbeiter (m/d/w) (Dipl. / B.A.)

e Offenheit fiir ein weites Spektrum von Klienten-Persénlichkeiten und
Stoérungsbildern

e Beziehungskompetenz

e Teamfahigkeit bei Eigenverantwortlichkeit und Offenheit zur
Auseinandersetzung

¢ Organisations- und Kommunikationsfahigkeit

e Freude an der Arbeit und Interesse an der Weiterentwicklung des
Aufgabenbereiches

e PKW-FUhrerschein

e EDV-Kenntnisse

e Grundsatzlich wird die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche, die Mitglied
in der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Niedersachsen oder der
Internationalen Konferenz christlicher Gemeinden (ICKG) vorausgesetzt

lhre Aufgaben im Bereich der Suchtpravention:

e Seminare und Multiplikatoren Schulungen: Informations- und
Offentlichkeitsveranstaltungen, Informationsveranstaltungen mit Jugendlichen
im schulischen und aulRerschulischen Kontext, Informationsveranstaltungen
mit Eltern, Erziehungsberechtigten, Informationsveranstaltungen in Betrieben

e Zielgruppenspezifische Arbeit mit gefahrdeten Jugendlichen in Schulen,
Kindergarten, Gemeinden, Betrieben und anderen Gruppen, in
Bildungswerken und anderen Einrichtungen

e Beratung und Aufklarung; Friherkennung und Intervention



o Offentlichkeitsarbeit, Durchfiihrung von Kampagnen und
Projektveranstaltungen, Medienarbeit und Publikationen, Teilnahme an
Groldveranstaltungen

e Weiterentwicklung und Fortschreibung von praventiven Konzepten

e \ertretung und Mitwirkung in Gremien, Koordination und Vernetzung

e Evaluation und Qualitatssicherung

e Beratung und Betreuung jugendlicher und heranwachsender Straftater/innen
mit Konsumhintergrund als jugendrichterliche Auflagen als Einzel- oder
Gruppenangebot

Wir bieten lhnen:

e Abwechslungsreiche Aufgaben in einem engagierten Team von haupt- und
ehrenamtlich Mitarbeitenden

e Flexible Arbeitszeit, freie Gestaltung

e Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis

e Zusammenarbeit mit Kolleg*innen aus weiteren Fachdiensten des Tragers und
vielen Kooperationspartnern

e Aktive Mitgestaltung an der Weiterentwicklung der Konzeption

e Vergutung nach TV6D - SUE

e Betriebliche Altersversorgung

e Fortbildungsmdglichkeiten

e Regelmalige externe Supervision

Auskunfte erteilt Innen Frau Rihlemann unter Tel.: 04791-806-50. Ihre Bewerbung
senden Sie bitte an:

Diakonisches Werk des Ev.-luth. Kirchenkreises Osterholz-Scharmbeck,
z.Hd. Frau Riihlemann, Marktweide 11, 27711 Osterholz-Scharmbeck
oder per E-Mail an: sup.osterholz-scharmbeck@evlka.de

Diakonie &&

www.diakonisches-werk-ohz.de



